Miedzynarodowe Zrzeszenie Rozwoju Aikido

ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Zrzeszenia dziatajace na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe
,Miedzynarodowe Zrzeszenie Rozwoju Aikido ,,
i zwane jest w dalszym ciagu niniejszego statutu Zrzeszeniem

§ 2.

Siedziba Zrzeszenia jest miasto Rybnik gmina Swierklany

§ 3.
Zrzeszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.
1. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, zrzeszenie moze prowadzi¢
dziatalnos¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowiazujacym porzadkiem prawnym.

§ 4.

Zrzeszenie posiada osobowo$¢ prawna. Podlega ewidencji prowadzonej przez

Prezydenta Miasta Rybnik

§5.
Zrzeszenie wspoéldziala z innymi organizacjami o podobnym profilu w Polsce i za granica oraz
moze by¢ cztonkiem migdzynarodowych stowarzyszen i zrzeszen .

§ 6.
Zrzeszenie dziala jako organizacja pozarzadowa na podstawie ustawy o kulturze
fizycznej, ustawy - Prawo o stowarzyszeniach, ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia 24.04.2003 r . oraz niniejszego statutu.



§7.

Zrzeszenie ma prawo do uzywania odznak, legitymacji, pieczgci wedhug wzoréw zatwierdzonych
przez wladze Zrzeszenia .
1. Zrzeszenie uzywa pieczatki o tresci :

,» Miedzynarodowe Zrzeszenie Rozwoju Aikido ,,

ROZDZIAL Il. CELE ZRZESZENIA ORAZ REALIZACJA
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

§8.
Celem zrzeszenia jest edukacja poprzez sport a w szczegolnosci przez :
1. Upowszechnianie Aikido, kultywowanie tradycji, etyki i kultury dalekiego wschodu.
2. Ksztattowanie w mlodziezy pozytywnych wzorcéw zachowan, nawigzanie pomig¢dzy nimi
wspotpracy, realizacja procesu wychowania fizycznego oraz doskonalenie uzdolnien i
sprawnosci fizyczne;j.
3. Rozwijanie §wiadomosci spotecznej, ze dbatos¢ o wlasne ciato traktujemy na réwni z rozwojem
intelektualnym.
4. Pokonywanie wtasnych stabosci.
5. Podejmowanie wspolnych akcji w celu popularyzowania w spoteczenstwie Aikido.
6. Reprezentowanie w kraju i zagranica ruchu Aikido.
7. Ksztattowanie prawidlowego rozwoju umystowego oraz sfery spoteczno — moralne;.
8. Organizowanie i popularyzacja dziatalno$ci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkow dla jej rozwoju w formie uprawiania Aikido.
9. Ksztattowanie warunkow higieniczno — estetycznych .
10. Rozwijanie warto$ci integrujaco — socjalizacyjnych oraz perfekcjonistycznych.
11. Ksztattowanie i rozw0j osobowosci 1 systematycznosci.
12 . Praca z mlodzieza na rzecz przeciwdziatania patologiom spotecznym.
13. Wspotpraca z zagranicznymi organizacjami partnerskimi.

§9.

Zrzeszenie realizuje swoje cele w szczegéblnos$ci przez :

1. Wspotprace z innymi stowarzyszeniami i zwigzkami majacymi podobne cele.

2. Organizowanie imprez propagujacych wiedz¢ o Aikido, w miescie, powiecie 1 regionie.
3. Organizowanie zaj¢¢ dla dzieci, mtodziezy oraz dorostych, z zakresu sztuk walki i1 sportu.
4. Organizowanie kongresow, zjazdow 1 konferencji.

5. Organizowanie pokazow, stazy, szkolefi, obozoéw letnich i zimowych.

6. Wspieranie inicjatyw.

§ 10.
Zrzeszenie realizuje swoje zadania we wspotpracy z:

1. Szkotami i Domami Kultury.

2. Organami administracji publicznej .

3. Klubami i zwiazkami sportowymi oraz stowarzyszeniami ,zrzeszeniami i zwiazkami
stowarzyszen w Kraju i za granica oraz sponsorami wspomagajacymi dzialalnos$¢ zrzeszenia w kraju
1 za granica.



§ 11.
Zrzeszenie opiera swoja dziatalnos$¢ na:
1. Odptatnej i nieodptatnej pracy cztonkdéw i wolontariuszy.
2. Pomocy materialnej 1 organizacyjnej, dziataczy, opiekunéw.
3. Bazie sportowo - rekreacyjnej szkot oraz jednostek komunalnych i klubow sportowych.

ROZDZIAL 11l. CZLONKOWIE ZRZESZENIA - PRAWA
| OBOWIAZKI

§12.
1. Czlonkami zrzeszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
la. Stowarzyszenia , Zrzeszenia , kluby sportowe , krajowe i zagraniczne
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym zrzeszenia.
3. Czlonkowie zrzeszenia dziela si¢ na:
a) zwyczajnych.
b) wspierajacych.
¢) honorowych
§ 13.
1. Czlonkiem zwyczajnym Zrzeszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca pelna
zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora pragnie wnies¢
sw0j wktad pracy spotecznej w urzeczywistnianie celow zrzeszenia i ztozy pisemna
deklaracjg o przystapieniu do Zrzeszenia.
la. Stowarzyszenia , Zrzeszenia , kluby sportowe krajowe i zagraniczne .
2. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora dla poparcia
dziatalno$ci zrzeszenia zadeklaruje pomoc finansowa lub rzeczowa.
3. Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu, osoba wyjatkowo
zastluzonym..
4. Czlonkami zrzeszenia moga by¢ réwniez cudzoziemcy.

§ 14.
1. Przyjecia w poczet cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych dokonuje Zarzad
zrzeszenia na podstawie pisemnej deklaracji przystepujacego, zawierajace;j:
1.1. Imig i nazwisko ( nazwg ).
1.2. Miejsce zamieszkania ( siedzibg).
1.3. W przypadku 0s6b fizycznych dat¢ urodzenia.
1.4. Oswiadczenie o przystapieniu.
1.5. W przypadku 0s6b do 16 lat zgode opiekunow ustawowych.
1.6. W przypadku cztonkow wspierajacych zadeklarowana pomoc na rzecz
Zrzeszenia.
1.7. W przypadku Stowarzyszen , Zrzeszen klubow sportowych krajowych i zagranicznych
uchwata z chgcia przystapienia do Zrzeszenia.
1. 8 Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez zarzad uchwaty o przyjeciu.
Po przyjeciu uchwaty zarzad powiadamia zainteresowanego.
2. Zatozyciele zrzeszenia , ktorzy podpisali listg zatozycieli dotaczona do wniosku o wpis
do ewidencji zrzeszenia, staja si¢ jego cztonkami z chwila uprawomocnienia si¢
decyzji organu rejestrujacego .



§ 15.
1. Czlonkowie zwyczajni zrzeszenia maja prawo:
1.1. Uczestniczy¢ w walnych zebraniach zrzeszenia i bra¢ udziat w
glosowaniu.
1.2. Wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wtadz Zrzeszenia
1.3. Zglasza¢ do wladz Zrzeszenia wnioski w sprawach zwigzanych z celami 1
dziatalnos$cia Zrzeszenia oraz zada¢ informacji o sposobie ich zatatwienia.
1.4. Bra¢ udziat w treningach, zajeciach, zawodach 1 imprezach sportowych i
rekreacyjnych organizowanych przez Zrzeszenie
1.5. Korzysta¢ z urzadzen Zrzeszenia na zasadach okre§lonych przez zarzad
Zrzeszenia.
2. Uprawnienia, o ktérych mowa w pkt. 1 ppkt. 1.1-1.2. nie przystuguja matoletnim cztonkom
Zrzeszenia w wieku ponizej 16 lat.
3. Postanowienia w pkt.1 pkt. 1.3.-1.5. stosuje si¢ rowniez do cztonkdw wspierajacych 1
honorowych ponadto cztonkowie ci maja prawo uczestniczy¢ w walnych zebraniach
Zrzeszenia z glosem doradczym.

§ 16.
1. Wszyscy czlonkowie Zrzeszenia obowiazani sa:
1.1. Troszczy¢ sig o dobro 1 rozw0j Zrzeszenia
1.2. Bra¢ czynny udziat w dzialalno$ci Zrzeszenia.
1.3. Przestrzega¢ postanowien Statutu i uchwat wtadz Zrzeszenia.
2. Do obowiazkow cztonkdéw zwyczajnych nalezy takze regularne optacanie sktadek
cztonkowskich w wysokosci uchwalonej przez Zarzad Zrzeszenia, a cztonkow
wspierajacych spetnienia zadeklarowanych §wiadczen na rzecz Zrzeszenia.

§17.
1. Cztonkostwo w Zrzeszenia ustaje na skutek:
1.1. Smierci cztonka.
1.2. Wystapienia ze Zrzeszenia.
1.3. Wykluczenia z listy cztonkow.
1.4. Rozwiazania Zrzeszenia.
2. Pozbawienie cztonkostwa przez wykluczenie z listy czlonkéw moze nastapi¢ jezeli cztonek:
2.1. Nie spelnia wymagan Statutowych.
2.2. W sposOb zawiniony narusza obowiazki Statutowe.
2.3. Dziala na szkode Zrzeszenia.
2.4. Nie bierze udzialu w systematycznej dziatalnosci Statutowej Zrzeszenia.
2.5. Zalega z ptatnoscia sktadek przez okres pot roku 1 mimo wezwania $wiadczenia tego
nie spetnia.
3. Uchwata o wykluczeniu z listy czlonkéw podejmuje Zarzad Zrzeszenia. Od uchwaty tej
cztonek moze si¢ odwota¢ do Walnego Zgromadzenia Zrzeszenia w ciagu 30 dni od jej
doreczenia z uzasadnieniem.
4. Postanowienia pkt. 2 pkt. 1- 3 stosuje si¢ odpowiednia do cztonkdéw wspierajacych.



ROZDZIAL IV. WLADZE ZRZESZENIA ORAZ ICH
ORGANIZACJA

§ 18.
1. Wiladzami Zrzeszenia sa:
1.1. Walne Zebranie Zrzeszenia.
1.2. Zarzad.
1.3. Komisja Rewizyjna.
1.4 Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
2. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie
2.1 Zrzeszenia w glosowaniu tajnym, chyba ze wigcej niz potowa cztonkéw
2.2 Zrzeszenia bioracych w walnym zebraniu wypowie si¢ za wyborem w glosowaniu
jawnym.
§ 19.
1. Walne Zebranie Zrzeszenia jest najwyzsza Wiladza Zrzeszenia.
2. Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Zrzeszenia nalezy:
2.1. Uchwalanie programow edukacyjnych, organizacyjnych i finansowej dziatalnosci
Zrzeszenia .
2.2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
udzielenie Zarzadowi absolutorium za okres objgty sprawozdaniem.
2.3. Wybor Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej Zrzeszenia.
2.4. Rozpatrywanie odwotan od uchwat w przypadku przewidzianym w § 17 pkt. 3.
2.5. Dokonywanie zmian w Statucie Zrzeszenia.
2.6. Okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz trybu jej uiszczania.
2.7. Uchwalanie regulamindéw dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.
2.8. Decydowanie o rozwigzaniu si¢ Zrzeszenia.
2.9. Rozpatrywanie 1 rozstrzyganie innych spraw, w tym spraw:
a) wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Zrzeszenia,
b) dla ktorych Statut nie ustala wlasciwosci innych Wiadz Zrzeszenia.

§ 20.

1. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawcze Zrzeszenia zwotywane jest przez Zarzad

raz w roku.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze Stowarzyszenia zwolywane jest

przez Zarzad raz na 4 lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Zrzeszenia zwolywane jest przez Zarzad:

3.1. Z wlasnej inicjatywy.

3.2. Na wniosek Komisji Rewizyjne;.

3.3. Na wniosek 1/10 liczby cztonkéw Zrzeszenia.

3.4. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego Zebrania, o ktorym mowa w pkt. 1
lub 2, w ciagu 30 dni od uptywu terminu, albo nie zwota Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Zrzeszenia w ciagu 30 dni od daty zloZenia wniosku, o ktérym mowa

w pkt. 3 pkt. 2 1 3, Walne Zebranie Zrzeszenia moze by¢ zwotane przez
Komisje Rewizyjna.

3.5. Organ zwolujacy Walne Zebranie powinien zawiadomi¢ cztonkéw na pismie lub w
inny skuteczny sposéb o terminie i proponowanym porzadku obrad nie p6zniej niz 14
dni przed tym terminem.

3.6. Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Zrzeszenia
zmieniony lub rozszerzony.

3.7. W Walnym Zebraniu Zrzeszenia moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zaproszone przez organ, o ktorym mowa w pkt. 3.5.



§21.

1. Walne Zebranie Zrzeszenia jest prawomocne:
1.1. W pierwszym terminie, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkow.
1.2. W drugim terminie bez wzgledu na ilo$¢ cztonkdéw obecnych o ile termin ten byt
podany w zawiadomieniu
2. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu 1 rozwigzania si¢ Zrzeszenia moga
by¢ podjete tylko wtedy, gdy w Walnym Zebraniu bierze udziat co najmnie;j
potowa cztonkdéw.
§ 22.

1. Zarzad Zrzeszenia sklada sig z trzech do pigciu cztonkéw w tym Prezesa, wice Prezesa,
sekretarza 1 skarbnika.

2. O sktfadzie Zarzadu kazdorazowo decyduje Walne Zebranie Zrzeszenia.

3. Wyboru Cztonkéw Zarzadu dokonuje sig sposrod kandydatow, Czlonkéw Zrzeszenia,
ktorzy wyrazili ustna lub pisemna zgodg na kandydowanie,

4. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym Walnym Zebraniu, podczas
ktérego wybiera sposrod siebie prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika Zarzadu

Zrzeszenia
§23

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.1. Kierowanie biezaca dzialalnos$cia Zrzeszenia.

1.2. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania.

1.3. Przyjmowanie i wykreslenia z listy cztonkow.

1.4. Uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych.
1.5. Powolywanie 1 rozwiazywanie komisji problemowych.

1.6. Sktadanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zrzeszenia.

1.7. Zarzadzanie majatkiem Zrzeszenia.

1.8. Reprezentowanie Zrzeszenia na zewnatrz.

1.9. Podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikow.
1.10. Wykonywanie innych zadan przewidzianych w Statucie.

2. Prezes Zarzadu kieruje praca Zarzadu, w razie jego nieobecnos$ci zastgpuje go wice Prezes.

§ 24.
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na miesiac
2. Zasady zwotywania posiedzen oraz podzial pracy w Zarzadzie okresla regulamin pracy
Zarzadu.
3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszos$cia gtoséw przy obecnosci co najmniej dwdch
cztonkow w tym Prezesa lub wice Prezesa.
4. W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Prezes kieruje biezaca dziatalnos$cia
Zrzeszenia 1 peti funkcj¢ pracodawcy w stosunku do zatrudnionych pracownikow
Zrzeszenia

§ 25.
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Zrzeszenia.
2. Do zdan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczeg6lnos¢:
2.1. Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli gospodarki finansowe;]
Zrzeszenia.
2.2. Przeprowadzenia co najmniej raz w roku kontroli stanu majatku oraz sposobow
zarzadzania tym majatkiem.



2.3. Kontrolowanie przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania
Zrzeszenia.

2.4. Przedkladanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia
absolutorium Zarzadowi.

2.5. Wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych w Statucie.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo:

3.1. Sktadania zastrzezen odnos$cie uchwat Zarzadu i decyzji jego cztonkéw z punktu
widzenia jego legalnosci, celowosci 1 gospodarnosci.

3.2. Wydawania zalecen pokontrolnych oraz okreslanie sposobu i terminéw usunigcia
nieprawidlowosci.

3.3. Wystgpowania o zwotanie posiedzenia Zarzadu.

§ 26.
1. Komisja Rewizyjna sklada sig z trzech cztonkow i wybiera ze swojego sktadu
przewodniczacego 1 sekretarza.
2. Zasady zwolywania posiedzen komisji oraz tryb przeprowadzanie przez nia kontroli okresla
regulamin komisji.
3. Uchwaly komisji sa podejmowane wigkszo$ci gtosoOw przy obecnos$ci co najmniej
polowy cztonkow komisji.

§ 27.
1. Cztonkostwo w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:
1.1. Uptywu kadencji, przy czym za datg¢ uptywu kadencji uwaza si¢ datg ztozenia
sprawozdania na Walnym Zebraniu sprawozdawczo — wyborczym Zrzeszenia.

1.2. Ustanie cztonkostwa w Zrzeszenia.

1.3. Zrzeczenia si¢ udziatu w tych organach.

1.4. Odwotlanie przez Walne Zebranie Zrzeszenia.

2. Kazdy cztonek Zrzeszenia bioracy udzial w Walnym Zebraniu moze zglosi¢ wniosek o
odwotanie cztonka Zarzadu, ktéremu nie udzielono absolutorium nawet gdy ta sprawa nie
byta umieszczona w porzadku obrad.

3. Cztonek Komisji Rewizyjne;j:

3.1. Moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z listy cztonkow

Zrzeszenia tylko w razie niespelnienia wymagan przewidzianych w prawie o

Zrzeszeniach.

3.2. Moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie bezwzgledna wigkszoscia gtosow.

§ 28.
1. Na miejsce cztonkoéw Zarzadu lub cztonkéw Komisji Rewizyjnej, ktérych cztonkostwo
ustato, wchodza osoby, ktore w wyborach do wtadz uzyskaty kolejno najwigksza liczbe
glosow.
2. Kooptacja o ktorej mowa w ustepie 1 nie moze dotyczy¢ wigcej niz polowy cztonkow
Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.



ROZDZIAL V. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 29.
1. Majatek Zrzeszenia ia stanowia nieruchomosci, rzeczy ruchome oraz $rodki finansowe.
2. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Zrzeszenie uzyskuje w drodze:
2.1. Sktadek cztonkowskich.
2.2. Darowizn, zapisow i spadkow.
2.3. Dotacji budzetowych na zadania publiczne, zlecone Zrzeszeniu
2.4. Sponsoringu oraz innych zrdédet finansowania.

§ 30.
1. W zakresie wynikajacym z dziatalno$ci statutowej Zrzeszenie moze nabywac prawa i
zaciaga¢ zobowiazania.
2. Do dokonania czynno$ci prawnych w imieniu Zrzeszenia wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu w tym prezesa lub vice Prezesa. Inne osoby moga
dokonywac¢ czynno$ci prawnym w imieniu Zrzeszenia wyltacznie na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.

ROZDZIAL VI. ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE SIE
ZRZESZENIA

§ 31.
1. Uchwaty w sprawie zmiany statutu oraz rozwiazania si¢ Zrzeszenia podejmuje walne
Zebranie Zrzeszenia a w trybie okreSlonym w § 21 .

§ 32.
1. Uchwata o rozwiazaniu si¢ Zrzeszenia okresla tryb likwidacji oraz cel na ktory zostaje
przeznaczony majatek Zrzeszenia.
2. Jezeli uchwala o ktérej mowa w ustgpie 1 nie stanowi inaczej, likwidatorami sa Prezes i vice
Prezes Zarzadu Zrzeszenia.

ROZDZIAL VII. SEKCJE ZRZESZENIA

§ 33.

1. W celu stworzenia cztonkom Zrzeszenia mozliwo$ci uprawiania Aikido w calym
regionie, Zarzad Zrzeszenia powoluje sekcje w ramach nakreslonego przez Walne
Zebranie planu.

2. Zarzad Zrzeszenia a ma prawo podjac¢ decyzje o powolaniu sekcji w przypadku
posiadania pokrycia finansowego na jej dzialalnos¢.

3. Powolanie i rozwiazanie sekcji podlega akceptacji najblizszego Walnego Zebrania

cztonkdéw Zrzeszenia



§ 34.
Wiadzami sekcji sa:
1. Walne Zebranie cztonkéw sekcji.
2. Zarzad sekcji.

§ 35.
Walne Zebranie sekcji zbiera si¢ raz na dwa lata. Nadzwyczajne Walne Zebranie sekcji moze
by¢ zwotywane na polecenie Zarzadu Zrzeszenia z inicjatywy zarzadu sekcji lub na
zadanie 1/3 czlonkow Zrzeszenia

§ 36.
Walne zebranie sekcji:
1. Wybiera zarzad sekcji
2. Ustala plany dziatalnosci sekcji
3. Ustala wnioski i postulaty do Zarzadu Zrzeszenia i Walnego Zebrania cztonkow.

§37.

1 Zarzad sekcji sktada sig z trzech do pigciu cztonkdéw wybieranych przez walne zebranie
sekcji, sposrdd jej cztonkod6w na okres 4 lat.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dokooptowanie cztonkow Zrzeszenia, ktorzy beda
sponsorami finansowymi sekcji.

3. Zarzad sekcji wybiera sposrod siebie:

3.1. Prezesa.

3.2. Sekretarza.

3.3. Skarbnika

4. Kandydatura Prezesa sekcji wymaga zatwierdzenia przez Zarzad Zrzeszenia .

§ 38.

1. Zarzad sekcji sportowej ustala kwartalne, potroczne i roczne plany dzialalno$ci sekcji.
2. Podejmuje decyzje w sprawach dziatalnosci sekcji w ramach obowiazkdéw, praw i

odpowiedzialno$ci ustalonych w ksigdze dziatalnosci.
3. Prowadzi dziatalno$¢ finansowa i1 gospodarcza sekcji pod nadzorem Zarzadu
Zrzeszenia.
4. Sktada roczne sprawozdanie z dziatalnosci sekcji przed Zarzadem Zrzeszenia.
5. Sekcja dziata przy wspolpracy resortu sportowego ( zwiazku sportowego ) sponsorow i
Zarzadu Zrzeszenia



ROZDZIAL VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39.
Zrzeszenia moze by¢ cztonkiem innego Zrzeszenia krajowego lub zagranicznego ,sportowego i
fundacji na rzecz sportu 1 rekreacji o przynaleznosci decyduje Zarzad Zrzeszenia

§ 40.
Zrzeszenie moze zawiera¢ umowy patronackie z przedsigbiorstwami i osobami fizycznymi
na zasadach ujetych w sporzadzanych programach wspotpracy.

§ 41.
Zarzad Zrzeszenie upowazniony jest do zawierania umow i tworzenia programow
wspotpracy z innymi przedsigbiorstwami i organami administracji publicznej 1 instytucjami
panstwowymi jak wspotpracujacymi ze Zrzeszeniem .

§ 42.
Zrzeszenie moze by¢ czlonkiem fundacji dziatajacej na rzecz sportu i Zrzeszenia.

§ 43.
Wszelkie przepisy regulujace sprawy Zrzeszenia ustala Zarzad Zrzeszenia .

§ 44.
Prawo interpretacji niniejszego statutu i wewngetrznych przepisOw Zrzeszenia posiada
wylacznie Walne Zebranie czlonkdéw Zrzeszenia i Zarzad Zrzeszenia.

§45.

Dla obstugi administracyjnej Zrzeszenia zarzad moze utworzy¢ biuro, okreslajac jego
organizacjg i zakres dzialania .

Dnia 9 czerwiec 2010 roku.



